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مقدمة:

إدارة المشاريع المرنة هي استراتيجية حديثة تهدف إلى تحسين كفاءة وفعالية إدارة المشاريع من خلال التكيف مع التغيرات
المستمرة في المتطلبات والظروف. تتميز بتفاعل مستمر مع العملاء وتكامل مرونة عالية في عمليات التخطيط والتنفيذ. تعزز

هذه النهج القدرة على التكيف السريع وتحقيق الأهداف بفعالية عالية، مما يجعلها أساسية للشركات المبتكرة والمتطلبات
الديناميكية في سوق الأعمال اليوم.

أهداف البرنامج التدريبي:

في نهاية هذا البرنامج سيكون المشاركون قادرون على:

فهم أساسيات وأهمية الإدارة المرنة للمشاريع في تحسين أداء العمليات.
تطبيق مبادئ التعاون والفريق في سياق الإدارة المرنة لتحقيق أهداف المشاريع بفعالية.

تطوير مهارات التخطيط والتنظيم والمراقبة في الإدارة المرنة للتكيف مع التغيرات والتحديات.
استيعاب استراتيجيات فعالة للتعامل مع التحديات المستمرة وتغيرات البيئة في مشاريع الإدارة المرنة.

تطبيق المفاهيم النظرية والعملية للإدارة المرنة في مشروع عملي لتحقيق الأداء المثلى.

الفئات المستهدفة:

المدراء التنفيذيين وقادة الفرق.
رواد الأعمال وأصحاب الشركات الناشئة.

مديرو المشاريع ومسؤولي الإدارة.
الاستشاريين والمساعدين الإداريين.

المهنيين في مجالات الإدارة والتطوير المؤسسي.

محاور البرنامج التدريبي:

الوحدة الأولى:

أساسيات إدارة المشاريع المرنة:

تعريف إدارة المشاريع المرنة وشرح مبادئها الأساسية.
مقارنة بين الإدارة التقليدية والإدارة المرنة في إدارة المشاريع.
أهمية التفاعل المستمر مع العملاء في إدارة المشاريع المرنة.

كيفية تحسين قيمة المشاريع من خلال مفهوم إدارة المشاريع المرنة.

الوحدة الثانية:

تطبيق مبادئ إدارة المشاريع المرنة:

مبدأ تحقيق القيمة للعملاء في إدارة المشاريع المرنة.
تحليل متطلبات العملاء وتحديد أهداف المشروع بشكل فعال.

كيفية التخطيط وتنظيم العمليات وتوجيه الفرق نحو تحقيق الأهداف في إدارة المشاريع المرنة.
مبادئ إدارة التنفيذ الفعال وتقديم القيمة بفعالية في إطار إدارة المشاريع المرنة.



الوحدة الثالثة:

إدارة التغيير والمرونة في المشاريع:

استراتيجيات التعامل مع التغيرات المستمرة في مشاريع إدارة المشاريع المرنة.
تعزيز ثقافة المرونة والتكيف في بيئة العمل التي تعتمد على إدارة المشاريع المرنة.

كيفية التعامل مع المخاطر وضمان استمرارية المشروع في إطار إدارة المشاريع المرنة.
الاستفادة من التجارب السابقة والفشل لتحسين الأداء المستمر في إدارة المشاريع المرنة.

الوحدة الرابعة:

قياس وتحليل الأداء في المشاريع:

اختيار واستخدام المؤشرات الرئيسية لقياس أداء المشاريع في إدارة المشاريع المرنة.
تقييم أداء المشروع بشكل دوري ومراقبته باستمرار للتأكد من تحقيق الأهداف المحددة.

استخدام التحليل الإحصائي وتقنيات تحليل البيانات لتحسين جودة الإدارة والعمليات في إطار إدارة المشاريع المرنة.
تطبيق تقنيات التحسين المستمر وجمع الملاحظات لضمان استمرارية تحسين أداء المشاريع.

الوحدة الخامسة:

دراسات الحالة والتطبيقات العملية:

دراسة حالات ناجحة لتطبيق إدارة المشاريع المرنة في مشاريع مختلفة.
تحليل التحديات والحلول المتعلقة بتطبيقات مشاريع المرونة.

تطوير خطة عمل شاملة لتطبيق مبادئ إدارة المشاريع المرنة في مشروع خاص بالمشاركين.
تقديم نصائح وإرشادات عملية لتحقيق نجاح في تطبيق إدارة المشاريع المرنة في بيئات مختلفة.
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