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مقدمة عن البرنامج التدريبي:

تعتمد إدارة العقود الفعالة على ادراك الطبيعة القانونية للعقود وأحدث الاتجاهات في التعاقد لضمان الامتثال وتحقيق الأهداف
التعاقدية بكفاءة. تتطلب هذه العملية الإلمام بأساليب الصياغة القانونية والتنظيم القانوني لمرحلة ما قبل التعاقد وإدارة

المخاطر والتغييرات التعاقدية. يستعرض هذا البرنامج الأسس الحديثة لإدارة العقود، مع التركيز على العقود الحكومية والحقوق
والالتزامات الناشئة عنها وأفضل الممارسات الدولية وفقًا للمعايير القانونية المعتمدة.

أهداف البرنامج التدريبي:

في نهاية هذا البرنامج، سيكون المشاركون قادرين على:

تحليل الطبيعة القانونية للعقود والاتجاهات الحديثة في التعاقد.
تطوير استراتيجيات فعالة لإدارة العقود وتحقيق الامتثال القانوني.

إتقان أساليب الصياغة القانونية وفقًا للمعايير الدولية.
تقييم المخاطر التعاقدية وإدارة المطالبات والأوامر التغيرية.

تعزيز الكفاءة في إدارة المشاريع والعقود لتحقيق الاستدامة والنجاح المؤسسي.

الفئات المستهدفة:

المستشارون القانونيون ومتخصصو العقود.

المحامون المعنيون بصياغة العقود وإدارتها.
مدراء المشاريع والإداريون المتعاملون مع العقود.

مسؤولو المشتريات والعلاقات الحكومية.
الموظفون المسؤولون عن الامتثال القانوني وإدارة المخاطر التعاقدية.

محاور البرنامج التدريبي:

الوحدة الأولى:

الطبيعة العقدية والاتجاهات الحديثة في التعاقد:

مفهوم العقد والفرق بين العقود التقليدية والحديثة.
الاتجاهات الحديثة في التعاقد وإدارة العقود الرقمية.

أنواع العقود القانونية ومتطلبات إبرامها.
الخصائص والحقوق والالتزامات الناشئة عن العقود الحكومية.

مقارنة بين الأنظمة القانونية المختلفة في تنظيم العقود.

الوحدة الثانية:

:Preparation Legal التنظيم القانوني لمرحلة ما قبل التعاقد

أهمية الإعداد القانوني قبل إبرام العقود.
أساليب تحليل المخاطر التعاقدية وتحديد المسؤوليات.

آليات التفاوض التعاقدي لضمان حماية المصالح القانونية.
متطلبات التوثيق والتسجيل القانوني للعقود.



كيفية تقييم أهلية الأطراف التعاقدية والضمانات القانونية.

الوحدة الثالثة:

أساليب الصياغة القانونية للعقود:

المفاهيم الأساسية للصياغة القانونية وأهدافها.
كيفية التمييز بين الصياغة والكتابة القانونية.

عناصر الصياغة التعاقدية الفعالة.
التحديات الشائعة في الصياغة القانونية وكيفية معالجتها.

المعايير الدولية للصياغة القانونية في العقود التجارية والحكومية.

الوحدة الرابعة:

التوصيات والمعايير الدولية في الصياغة العقدية:

.Code Commercial Uniform US و Lords of House UK توصيات الصياغة العقدية وفقًا لمعايير
المبادئ الأساسية للصياغة القانونية الواضحة والدقيقة.

دور الشروط التعاقدية في تجنب النزاعات.
تعزيز الشفافية في العقود الحكومية والتجارية.

أهمية مراجعة البنود التعاقدية لضمان الامتثال القانوني.

الوحدة الخامسة:

الكفاءة في إدارة المشاريع والعقود:

أهمية تكامل العقود مع إدارة المشاريع.
كيفية إدارة العقود في بيئات المشاريع المعقدة.

دور العقود في تقليل المخاطر التشغيلية والمالية.
تأثير العقود على أداء المشروع وضمان تحقيق الأهداف.

أدوات تقنية لتعزيز إدارة العقود والمشاريع بفعالية.

الوحدة السادسة:

إدارة التعديلات التعاقدية والتغييرات:

مفهوم الأوامر التغيرية وأهميتها في العقود.
استراتيجيات تقييم وإدارة التعديلات التعاقدية.

أثر التغييرات على الالتزامات المالية والقانونية.
طرق توثيق التعديلات وتحديث العقود وفقًا للمتطلبات القانونية.

الحلول التفاوضية لمواجهة التعديلات غير المتوقعة.

الوحدة السابعة:

إدارة المطالبات العقدية وتسوية النزاعات:

الأسس الحاكمة للمطالبات التعاقدية.
أساليب تصنيف المطالبات التعاقدية وأسبابها الرئيسية.

الإجراءات القانونية لتقديم المطالبات وتسويتها.
منهجيات تحليل المطالبات والرد عليها بفعالية.

دور التحكيم والوساطة في إدارة النزاعات التعاقدية.

الوحدة الثامنة:



الامتثال القانوني والالتزامات التعاقدية:

أهمية الامتثال القانوني في العقود التجارية والحكومية.
تأثير القوانين واللوائح على تنفيذ العقود.

مسؤوليات الأطراف في الالتزام ببنود العقد.
عملية التدقيق القانوني لضمان الالتزام التعاقدي.

إجراءات إنهاء العقود وفقًا للمتطلبات القانونية.

الوحدة التاسعة:

الحوكمة وإدارة العقود بفعالية:

مفهوم الحوكمة في العقود والإدارة التعاقدية.
أدوار ومسؤوليات الإدارات القانونية والتنفيذية.
استراتيجيات التحسين المستمر لإدارة العقود.

أدوات تقييم أداء العقود وطرق التأكد من تحقيق الأهداف التعاقدية.
كيفية تطبيق التحول الرقمي في إدارة العقود والامتثال.

الوحدة العاشرة:

تحديات العقود في بيئات الأعمال الحديثة:

تأثير العولمة على صياغة وإدارة العقود.
دور العقود الذكية واستخدام تقنيات Blockchain في التعاقد.

الاتجاهات المستقبلية في تطوير العقود وتحسين إدارتها.
أساليب التعامل مع النزاعات التعاقدية في الأسواق الدولية.

أهمية تعزيز الشفافية والنزاهة في إدارة العقود التجارية والحكومية.
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