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مقدمة عن البرنامج التدريبي:

تعد الإدارة الاستراتيجية للعقود والجوانب المالية من الأسس الحيوية لضمان نجاح المؤسسات وتحقيق أهدافها في بيئة الأعمال
المتغيرة والمعقدة. تتضمن هذه الإدارة التكامل بين الصياغة القانونية الدقيقة للعقود وإدارة المخاطر المالية المرتبطة بها. حيث
تهدف إلى حماية المصالح المؤسسية وتعزيز الشفافية وضمان الامتثال للمعايير المحلية والدولية. يقدم هذا البرنامج للمشاركين

إطارًا متكامًلا لمختلف الجوانب القانونية للعقود بدءًا من صياغتها وتقييم المخاطر إلى إدارة الالتزامات. كما يغطي الأدوات
المالية اللازمة لضمان استدامة العمليات وتعزيز الكفاءة المؤسسية. يعد البرنامج فرصة لاكتساب المهارات اللازمة لتطوير

استراتيجيات فعالة توازن بين الأهداف القانونية والمالية للمؤسسة.

أهداف البرنامج التدريبي:

في نهاية هذا البرنامج، سيكون المشاركون قادرين على:

استكشاف الأطر القانونية للعقود لضمان الامتثال وحماية مصالح المؤسسات.
تحليل وإدارة المخاطر المالية المرتبطة بالعقود باستخدام منهجيات مبتكرة.

إعداد موازنات مالية متوافقة مع العقود لدعم تحقيق الأهداف المؤسسية.
تطوير استراتيجيات متكاملة لإدارة الالتزامات القانونية والمالية.

تعزيز الكفاءة المؤسسية من خلال تحسين العمليات القانونية والمالية المتعلقة بالعقود.

محاور البرنامج التدريبي:

الوحدة الأولى:

أساسيات العقود والإطار القانوني:

تعريف العقود وأنواعها في السياقات الإدارية والتجارية والدولية.
الأطر القانونية المحلية والدولية لتنظيم العقود.

مبادئ الصياغة القانونية لضمان وضوح البنود والتزامات الأطراف.
دور العقود في تعزيز الحوكمة والامتثال القانوني.

العلاقة بين العقود والأهداف المؤسسية.

الوحدة الثانية:

صياغة العقود وإدارة المخاطر المالية:

تطوير مهارات الصياغة الدقيقة للعقود.
تحديد وتحليل المخاطر المالية أثناء صياغة العقود.

استراتيجيات وقائية للحد من المخاطر المالية والقانونية.
إدارة الالتزامات المالية بين الأطراف بفعالية.

أفضل الممارسات التي تضمن التوازن بين الجوانب القانونية والمالية.

الوحدة الثالثة:

إدارة الموازنات والتكاليف المرتبطة بالعقود:



عملية إعداد الموازنات المالية المرتبطة بالعقود.
طرق تحليل التكاليف المباشرة وغير المباشرة للعقود.

تطوير استراتيجيات مالية لضمان توافق العقود مع الميزانية المؤسسية.
أدوات متابعة الأداء المالي والتأكد من الامتثال للأهداف.

تأثير إدارة الموازنات على تحسين الأداء المؤسسي.

الوحدة الرابعة:

إدارة المخاطر المالية والتدفقات النقدية:

تعريف المخاطر المالية وتأثيرها على العقود.
تطوير استراتيجيات لإدارة التدفقات النقدية المرتبطة بالمشاريع التعاقدية.

تقنيات التحوط المالي لتحقيق استقرار العمليات المؤسسية.
ربط إدارة المخاطر بتحسين الكفاءة المالية.

أهمية تقييم الأداء المالي للعقود لضمان الاستدامة.

الوحدة الخامسة:

التكامل بين الإدارة القانونية والمالية للعقود:

تعزيز التكامل بين الصياغة القانونية والإدارة المالية لتحقيق الأهداف المؤسسية.
أهمية بناء أطر عمل موحدة لإدارة العقود والموازنات.

المعايير الدولية لضمان الامتثال القانوني والمالي.
دور التكنولوجيا في تحسين إدارة العقود والجوانب المالية.
استراتيجيات حديثة لتعزيز الاستدامة والكفاءة المؤسسية.
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